
Sind ältere Männer und Frauen unterschiedlich 
häufig von prekärer Beschäftigung betroffen?

lidA-Studie, 2011, 2014, 2018 und 2022/23, nur Beschäftigte in allen vier Wellen, n = 1.636

Männer Frauen
etwa 5 % sind prekär beschäftigt etwa 20 % sind prekär beschäftigt

Etwa jede fünfte Frau ist in ihren letzten Arbeitsjahren dauerhaft prekär 
beschäftigt. Bei Männern ist es nur einer von 20.

Prekär beschäftigt zu sein bedeutet, ein unzureichendes Einkommen und 
eine unsichere Beschäftigung zu haben, wie etwa durch fehlenden 
Kündigungsschutz oder einen befristeten Vertrag.


