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93 % der älteren Beschäftigten, die an betrieblichen Angeboten zur 
Förderung von Gesundheit und Arbeitsfähigkeit teilgenommen haben, 
fanden diese hilfreich. 

Allerdings erhielten nur 15 % aller älteren Beschäftigten in Deutschland 
innerhalb von 12 Monaten solche Angebote. 
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